
JO 2024: 8 cavaliers normands, 1ère région
équestre de France en termes d’emploi et de

chi�re d’a�aires

La Normandie compte 40 000 licenciés parmi ses 900 centres équestres. La fédération
française a présélectionné 8 cavaliers de Normandie pour les prochaines épreuves
olympiques. La région compte également deux centres de préparation pour les jeux
olympiques : le Haras du Pin et le Pôle hippique de Saint-Lô et a vu naître le premier
label pour l’environnement et le bien-être animal, le label EquuRES. Première région
d’élevage de chevaux en France, la Normandie compte 18 000 emplois, 6 700
entreprises, 1,3 milliard d’euros de chiffre d’affaires annuel, 147 000 chevaux identifiés,
12 300 naissances par an, 57 centres et organismes de formation, 2 haras nationaux, 140
000 hectares valorisés par les équidés, et l’unique Pôle de compétitivité français dédié à
la filière. Elle devrait compter, en 2025, un campus international équin dédié à la
recherche, à la formation et aux acteurs économiques de la filière.

1ère région économique par l’emploi et le chiffre d’affaires

La filière équine normande représente 6 700 établissements, 18 000 emplois (soit 26% des
emplois nationaux de la filière) et 1,3 Md€ de chiffre d'affaires, soit 22% du chiffre d'affaires
national de la filière. Alimentation et litière, équipement du cheval et du cavalier,
infrastructures, transports, services : plus de 220 entreprises spécialisées ont établi leur
paddock en Normandie (15 % des entreprises françaises). Parmi les plus emblématiques
figurent IMV Technologies France, leader mondial du matériel de reproduction, mais aussi
Théault, numéro un en Europe du véhicule de transport pour chevaux, ou encore
Equidéclic, spécialiste des logiciels pour les professionnels équins.

Avec plus de 800 offres diffusées en 2022, (1/4 des offres au niveau national), la
Normandie est la première région pour l’emploi dans le milieu équestre. Parmi les métiers
les plus recherchés : palefrenier soigneur/garçon de cour, enseignant d’équitation,
cavalier soigneur, cavalier d'entraînement et assistant d’élevage (la Normandie
concentre à elle seule 60 % des offres au niveau national pour ce seul métier).



Hippolia, unique pôle de compétitivité de la filière équine en France

La Normandie est également le berceau d’Hippolia, unique pôle de compétitivité dédié à
la filière équine en France. Il fédère près de 250 membres : porteurs de projets, startups,
TPE, MPE, ETI, grands groupes ainsi que les équipes de recherche, les établissements de
formation et les institutions de la filière sur l’ensemble de l’Hexagone. Le Pôle Hippolia
accompagne plus de 250 projets innovants par an et affiche une ambition forte :
positionner la filière équine française comme leader mondial en innovation, avec un cœur
battant en Normandie.

Acteur structurant majeur pour l’innovation et la recherche, le Pôle Hippolia,co-organise
avec le Conseil des Chevaux de Normandie et le label EquuRES, le salon des
professionnels de la filière équine : Normandy Horse Meet’Up. Premier salon en France
dédié aux professionnels de la filière, Normandy Horse Meet’Up aura lieu les 26 et 27
septembre au Pôle International du Cheval de Deauville.
Autre initiative phare du Pôle Hippolia, la coordination de la relance du Mastère
Spécialisé® Sciences et Management de la filière équine, l’unique diplôme bac + 6 en
France de la filière, qui sera dispensé à UniLaSalle Rouen dès la rentrée de septembre
2024.

Le premier label pour l’environnement et le bien-être animal

Le label EquuRES, unique démarche de qualité en faveur de l'environnement et du
bien-être animal est d’ailleurs né en Normandie. Spécifiquement développé pour les
structures équines, quelles que soient leur localisation, leur taille et leur activité, il évalue la
réglementation environnementale, le bien-être animal et la santé des chevaux, l'utilisation
des ressources (eau, énergie), le recyclage des déchets, la préservation des milieux… Sur
les 352 structures labellisées, 124 se situent en Normandie.

Depuis octobre 2023, un deuxième volet du label a été créé, axé sur le Bien-être au Travail.
Également unique en France et dédié à la filière équine, il accompagne les structures
dans une démarche de qualité visant à améliorer les conditions de travail des employés,
pour faciliter leur recrutement, pérenniser les équipes et limiter le turn-over.

La région rassemble environ 200 vétérinaires spécialisés, 230 maréchaux et podologues et
quelque 70 entreprises spécialisées (ostéopathes, dentistes, shiatsu, etc.). Elle compte
également plusieurs centres de balnéothérapies et de rééducation fonctionnelle (dont
Kinésia, à Goustranville) et sur le Respe, premier réseau d’épidémiosurveillance en
pathologie équine.



_______________________________________________________________________

Apropos de Normandie Attractivité

Normandie Attractivité est l’agence de marketing territorial de la Région Normandie. Lancée en juin 2017, elle vise
à fédérer les Normands et amoureux de la Normandie afin de faire rayonner le territoire en France et à
l’international. L’agence pilote la marque Normandie, la marque territoriale de la région. Retrouvez toutes les
informations : www.choisirlanormandie.fr
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